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4,398

NHỮNG SỐ LIỆU NỔI BẬT (THÁNG 1-6/2025)

VND 9,342,619,629

Đồng đầu tư 
từ khối tư nhân

Số phụ nữ hưởng lợi

569

Số phụ nữ có việc làm 
toàn thời gian và bán thời gian 

nhờ hỗ trợ của Dự án

2,615

Số phụ nữ được tập huấn 
về nhiều chủ đề khác nhau

8,691

Số hộ gia đình hưởng lợi

Số tác nhân thị trường được hỗ trợ để
mở rộng tiếp cận thị trường/cải thiện

khả năng chống chịu của chuỗi cung ứng

377



Đọc thêm

Đọc thêm

TIN MỚI NHẤT

Hãy cùng chúng tôi gặp gỡ Lèo Thị Hoa, cô gái người
Thái đến từ bản Nà Tâu, Ngọc Chiến, Sơn La, một học
viên đặc biệt đến từ khóa học “Pha chế đồ uống không
cồn” do REACH Sơn La tổ chức tại xã Ngọc Chiến.

Là một người khuyết tật nghe nói, dù gặp nhiều khó
khăn trong việc giao tiếp nhưng Hoa vẫn kiên trì đến
lớp, học từng động tác lắc bình, pha từng ly cà phê
chuẩn vị. Đồng hành cùng Hoa là thầy cô và các anh chị
học viên luôn kiên nhẫn hướng dẫn từng thao tác, sẵn
sàng hỗ trợ và giải thích cho em bằng ký hiệu hay
những hành động minh hoạ.

Vì sao một giảng viên đại học lại quyết định mở dịch vụ đào
tạo kỹ năng số cho cộng đồng địa phương? Đối với cô Đặng

Thị Vân Chi, giảng viên Đại học Tây Bắc tại Sơn La, đây là câu
hỏi đã khiến cô trăn trở suốt nhiều năm: Làm thế nào để

kiến thức trên giảng đường vượt ra ngoài sách vở và thực sự
hỗ trợ doanh nghiệp và người dân địa phương?

Sau khi tham gia Dự án IDAP - Tăng cường hệ sinh thái
Chuyển đổi số vào năm 2024, cô nhận ra điều mà các doanh
nghiệp địa phương thực sự cần - đó là các kỹ năng kỹ thuật

số thiết yếu. Giờ đây, thông qua dịch vụ "Đào tạo số Vân Chi"
của mình, cô đang hỗ trợ để các nữ doanh nhân và thanh

niên có thêm các công cụ cần thiết để thành công.

https://equality.aus4vietnam.org/vi/dao-tao-so-van-chi-khi-cong-nghe-la-chia-khoa-cho-phu-nu-va-thanh-nien-khoi-nghiep/
https://www.facebook.com/share/p/1EbyVZVXc9/


Đọc thêm

Đọc thêm

CÁC ẤN PHẨM MỚI NHẤT

Buổi sáng trên Bản Liền bắt đầu với tiếng gà gáy vọng từ
xa, làn sương mỏng còn vương trên mái cọ và mùi chè

tươi vừa nhú. Trong căn nhà sàn nhỏ, chị Vàng Thị Thông
lặng lẽ chuẩn bị ngày mới. Đôi tay thoăn thoắt nhặt chè,

mắt nhìn nhanh qua góc phòng nơi chiếc giường đệm
vừa được chỉnh sửa tối qua. Tất cả lặng thầm nhưng kỹ
lưỡng – như chính cách chị đã chuẩn bị cho cuộc sống

mới mà mình đang từng bước mở ra.

Những ngọn đồi xanh tươi của huyện Văn Bàn, tỉnh Lào Cai,
với những thửa ruộng bậc thang trùng điệp và những cánh
rừng trù phú, chứa đựng nguồn tài nguyên thiên nhiên vô
cùng phong phú. Trong đó, măng sặt đóng một vai trò quan
trọng trong sinh kế của người dân địa phương, đặc biệt là
những người phụ nữ dân tộc thiểu số – những người từ lâu
đã gắn bó với việc trồng trọt và thu hái loại sản vật này.

Hành trình đổi thay từ những búp măng ngọt ngào

Hành trình thầm lặng của chị Vàng Thị Thông: 
Viết nên cuộc sống mới trên chính quê hương mình

https://equality.aus4vietnam.org/vi/hanh-trinh-tham-lang-cua-chi-vang-thi-thong-viet-nen-cuoc-song-moi-tren-chinh-que-huong-minh/
https://equality.aus4vietnam.org/vi/hanh-trinh-doi-thay-tu-nhung-ngon-mang-ngot-ngao/


NHỮNG HÌNH ẢNH
NỔI BẬT

CHUYẾN GIÁM SÁT ĐÁNH GIÁ TẠI TỈNH LÀO CAI

Dẫn đầu đoàn công tác, bà Cathy McWilliam (ở giữa) - Bí thư thứ nhất về Hợp tác
Phát triển, Đại sứ quán Australia tại Việt Nam đã có cơ hội gặp gỡ và trao đổi với

chính quyền địa phương, các tác nhân thị trường và đặc biệt là các hộ gia đình
hưởng lợi, bao gồm phụ nữ dân tộc thiểu số và người khuyết tật. 

Bà Naomi Cook (bên phải), Tham tán Hợp tác Phát triển, Đại sứ
quán Australia tại Việt Nam, đã thực hiện chuyến thăm đến tỉnh
Sơn La. Tại đây, bà có cơ hội gặp gỡ và lắng nghe chia sẻ từ những
doanh nhân nữ dân tộc thiểu số tài giỏi. Họ đang từng bước
trưởng thành về kỹ năng kinh doanh và gặt hái những thành quả
ấn tượng nhờ sự đồng hành của Dự án GREAT. 

CHUYẾN THĂM ĐẾN TỈNH SƠN LA

GREAT đã tổ chức 4 buổi tập huấn về “Viết câu chuyện thay đổi”
cho các đối tác và người hưởng lợi của Dự án tại Hà Nội, Lào Cai
và Sơn La. Với sự hướng dẫn tận tình và thông qua các bài tập
thực hành, các học viên đã nắm vững cách thu thập những
thông tin quan trọng để tạo nên một câu chuyện thay đổi hấp
dẫn như diễn biến câu chuyện, số liệu, suy nghĩ và cảm xúc, cùng
các hình ảnh trực quan. 

KHÓA TẬP HUẤN VIẾT CÂU CHUYỆN THAY ĐỔI



NHỮNG HÌNH ẢNH
NỔI BẬT

CHUYỂN ĐỔI SỐ
Hai ngày hội chuyển đổi số đã được tổ chức thành công tại hai tỉnh Sơn La và
Lào Cai, khẳng định vai trò quan trọng của công nghệ trong việc thúc đẩy sự
phát triển của địa phương, đặc biệt đối với phụ nữ dân tộc thiểu số. 

Gần 400 triệu đồng là con số doanh thu từ sự kiện
“Phiên chợ Đặc sản Lào Cai vầ Sơn La - Tay nắm tay”

được tổ chức tại Sa Pa, thu hút 33 doanh nghiệp tham
gia và 3.000 lượt khách tham quan.

“Phiên chợ Đặc sản Lào Cai & Sơn La –
Tay nắm tay”

Trung tâm VietED và ABBank đã chính thức "bắt tay" hợp tác, theo
đó ABBank sẽ cung cấp các dịch vụ tài chính, bao gồm cả các khoản

vay theo chuỗi giá trị, cho các nhà sản xuất và doanh nghiệp nông
nghiệp tại Việt Nam, đặc biệt tại hai tỉnh Lào Cai và Sơn La. Thỏa

thuận này sẽ mang lại sự hỗ trợ tài chính và sinh kế vững chắc hơn
cho các gia đình ở vùng nông thôn, bao gồm cả cộng đồng dân tộc

thiểu số, khi ABBank mở rộng phạm vi hoạt động của mình.

TÀI CHÍNH TOÀN DIỆN 
Lễ ký kết giữa VietED và ABBank



HOẠT ĐỘNG CHÍNH ĐÃ TRIỂN KHAI

Lĩnh vực Hoạt động

Ngành Măng Đào tạo kỹ năng quản lý cho các tổ sản xuất do phụ nữ dân tộc thiểu số lãnh đạo

Đánh giá tính khả thi của việc mở rộng vùng trồng măng Bát Độ đến huyện Phù Yên, phối
hợp cùng Công ty Yên Thành

Ngành Quế Đào tạo cho nông dân về sản xuất quế bền vững

Tài chính
toàn diện

Đánh giá các sản phẩm tiết kiệm và hỗ trợ/khuyến nghị điều chỉnh để tăng cường sự tham
gia của phụ nữ dân tộc thiểu số

Thiết kế sản phẩm vay theo chuỗi giá trị cho các hộ sản xuất cùng ngân hàng Lộc Phát

Phát triển dịch vụ hỗ trợ kiến thức tài chính bền vững cho phụ nữ dân tộc thiểu số do Hội
Liên hiệp Phụ nữ tỉnh thực hiện

Thúc đẩy kinh
doanh và lãnh
đạo cho doanh
nhân nữ

Tiếp tục đào tạo và huấn luyện về kỹ năng kinh doanh và lãnh đạo cho các doanh nhân nữ
Tiếp tục đào tạo và huấn luyện cho các cố vấn đồng hành địa phương

Tiếp tục đào tạo và huấn luyện cho Hội Phụ nữ tỉnh và Trung tâm Đổi mới sáng tạo tỉnh
Sơn La

Hỗ trợ Chính sách
cấp Tỉnh

Tổ chức khảo sát DCCI và công bố báo cáo tại tỉnh Sơn La

Xây dựng cơ chế giám sát cho tổ công tác DCCI tỉnh Sơn La

Nâng cao năng lực cho chuyên gia DCCI địa phương

Ngành Du lịch Triển khai mô hình quản lý điểm đến du lịch

Thực hiện thí điểm việc quảng bá và triển khai sản phẩm đào tạo
hướng đến phụ nữ dân tộc thiểu số

Xây dựng kế hoạch hành động cho Hiệp hội Quế hồi Lào Cai

Chuyển đổi số Đào tạo và huấn luyện cho các doanh nghiệp siêu nhỏ, nhỏ và vừa về ứng dụng công cụ số
trong kinh doanh

Kết nối và hỗ trợ các đơn vị cung cấp dịch vụ kỹ thuật cấp quốc gia/địa phương và đơn vị
cung cấp nguồn nhân lực để tư vấn trực tuyến và cung cấp dịch vụ thiết kế riêng cho các
doanh nghiệp và doanh nhân nữ dân tộc thiểu số

Lĩnh vực xuyên
suốt

Rà soát và cập nhật các bài học chiến lược: Thảo luận về những bài học đã được rút ra
cho đến nay

Nâng cao năng lực về GEDSI (Bình đẳng giới, Người khuyết tật và Hòa nhập xã hội) cho đội
ngũ triển khai và các đối tác

Tổ chức các chuyến giám sát chung dự án tại Sơn La và Lào Cai

Đào tạo và hỗ trợ đối tác lập kế hoạch xây dựng câu chuyện thay đổi dựa trên bằng chứng,
sử dụng cho mục đích truyền thông, học tập và tạo điều kiện cho việc nhân rộng và mở
rộng quy mô dự án

Xây dựng 4 đề xuất dự án mới

(THÁNG 1-6/2025)



HOẠT ĐỘNG CHÍNH ĐANG & SẮP DIỄN RA

Lĩnh vực Hoạt động

Ngành Măng Đánh giá chuỗi giá trị măng sặt ở Văn Chấn, Lào Cai

Hỗ trợ các hợp tác xã trong việc vận hành vườn ươm và trồng măng

Ngành Dược liệu

Tập huấn cho nông dân về sản xuất quế bền vững

Tập huấn cho nông dân trồng cây dược liệu về kỹ năng sản xuất theo tiêu chuẩn GACP-WHO
Sản xuất cây giống sâm Việt Nam tại vườn ươm hộ gia đình và hợp tác xã

Hỗ trợ sản xuất cây giống dược liệu
Hỗ trợ kỹ thuật và cố vấn kinh doanh cho các đối tác trong chuỗi cung ứng nhằm tăng
cường sự tham gia của phụ nữ dân tộc thiểu số trong sản xuất 

Thúc đẩy đổi mới
chuỗi cung ứng bao
trùm nông sản

Xác định và thúc đẩy quan hệ hợp tác giữa các doanh nghiệp lữ hành tư nhân và nhà đầu tư
để khai thác cơ hội tại các điểm đến thí điểm

Ngành Du lịch

Đào tạo kỹ năng nghề cho phụ nữ và thanh niên dân tộc thiểu số tại tỉnh Sơn La 

Ngành Quế

Hỗ trợ thành lập các tổ hợp tác và hợp tác xã măng Bát Độ mới, đồng thời tăng cường
năng lực quản lý kinh doanh

Quảng bá thương hiệu quế Lào Cai

Tài chính toàn
diện

Thiết kế, thử nghiệm và đánh giá các cơ chế cho vay cụ thể cho từng chuỗi giá trị

Xây dựng các mô-đun đào tạo phù hợp với nhu cầu của phụ nữ dân tộc thiểu số 

Tăng cường năng lực cho Hiệp hội Quế hồi Lào Cai

Nâng cao năng lực cho các cơ sở đào tạo du lịch tại chỗ

Thúc đẩy
kinh doanh
và lãnh đạo
cho doanh
nhân nữ

Tập huấn và hướng dẫn về các chương trình ươm tạo và tăng tốc khởi nghiệp dành cho
nữ doanh nhân

Tập huấn và huấn luyện cho các cố vấn địa phương về kỹ năng đào tạo, tư vấn, huấn luyện,
quan hệ công chúng, xây dựng thương hiệu cá nhân và lãnh đạo

Tập huấn và huấn luyện cho Hội LHPN, Liên minh HTX và Trung tâm Đổi mới Sáng tạo tỉnh
về xây dựng chiến lược và phát triển mô hình dịch vụ, giám sát và kết nối mạng lưới

Chuyển đổi số
doanh nghiệp

Hỗ trợ triển khai thí điểm dịch vụ cho các doanh nghiệp nhỏ và vừa thông qua các nhà cung cấp
dịch vụ đào tạo số, trường cao đẳng/đại học và đơn vị cung cấp dịch vụ kỹ thuật tại địa phương 

Huấn luyện thường xuyên cho các doanh nghiệp vừa, nhỏ và siêu nhỏ về ứng dụng công cụ
số trong quy trình kinh doanh

Xây dựng mô-đun đào tạo trực tuyến bằng hình ảnh về kỹ thuật sản xuất, đo lường trực
tuyến trên các nền tảng miễn phí

Hội nhập số

Cải tiến các công cụ và khung phương pháp DCCI đáp ứng giới cho phiên bản DCCI năm 2025
Thực hiện đánh giá DCCI, báo cáo và công bố báo cáo tại Sơn La

Hỗ trợ Chính sách
cấp tỉnh

(THÁNG 7-12/2025)

Lĩnh vực 
xuyên suốt

Xây dựng trường hợp điển hình về doanh nghiệp du lịch hòa nhập cho người khuyết tật

Hoạt động giám sát phối hợp và giám sát theo chủ đề
Nâng cao năng lực cho các đối tác về quản lý tài chính, bao gồm đào tạo về phòng chống tham
nhũng, gian lận và các biện pháp an toàn theo chính sách và quy trình của DFAT và Cowater
Xây dựng các câu chuyện thay đổi dựa trên bằng chứng nhằm truyền thông, chia sẻ bài học
và hỗ trợ nhân rộng, mở rộng quy mô

Đánh giá đầu kỳ Dự án
Đánh giá hiệu quả đầu tư 



Chi tiết liên hệ
Để biết thêm thông tin về Dự án, vui lòng liên hệ:
(Bà) Vũ Quỳnh Anh
Phó Cố vấn trưởng | Dự án GREAT

Tầng 7, tòa nhà Vinapaco, 142 Đội Cấn, phường Ngọc Hà, Hà Nội
anh.vu@aus4equalityvn.org

NHỮNG PHÁT BIỂU NỔI BẬT

"Australia cam kết hợp tác chặt chẽ với tỉnh Sơn La trong Dự án quan trọng này. Chúng tôi
vinh dự được góp phần vào sự hợp tác hiệu quả này để thúc đẩy vai trò thiết yếu của phụ nữ
và đồng bào dân tộc thiểu số trong việc phát triển kinh tế của Sơn La."

Bà Naomi Cook, Tham tán Hợp tác Phát triển, Đại sứ quán Australia tại Việt Nam.

Vợ chồng chị Vàng Thị Cân và anh Lâm A Nâng - chủ homestay Bản Liền Forest tại
Bắc Hà, Lào Cai - người hưởng lợi của tiểu dự án chuyển đổi số.

“Các đơn vị đã được học rất là nhiều kiến thức, đặc biệt là đã cơ bản xây dựng được
chiến lược, định hướng, biết được sứ mệnh, tầm nhìn của đơn vị trong thời gian tới.”

Chị Trần Thị Ngân, Hội Liên hiệp Phụ nữ tỉnh Lào Cai.

“Dự án GREAT giai đoạn 1 do chính phủ Australia tài trợ đã mang lại nhiều sự thay đổi trong
cuộc sống của người dân Sơn La. Các đối tác đã áp dụng nhiều giải pháp sáng tạo, có hiệu

quả để xây dựng và phát triển hệ thống thị trường trong các ngành hàng nông nghiệp và du
lịch, tạo cơ hội tăng thu nhập cho hàng nghìn hộ gia đình dân tộc thiểu số, đặc biệt là phụ

nữ. Đến nay, một số tiểu dự án thuộc ngành nông nghiệp và du lịch vẫn tiếp tục được duy trì,
đem lại nguồn thu nhập ổn định cho người dân và các hộ gia đình cũng như địa phương.” 

Bà Tráng Thị Xuân, Phó Chủ tịch Thường trực UBND tỉnh Sơn La. 

“Công ty của tôi là doanh nghiệp siêu nhỏ. Tôi cũng muốn tham gia các khóa học với
Dự án GREAT để mở rộng mô hình công ty để giúp được nhiều chị em phụ nữ hơn.

Đặc biệt là các chị em phụ nữ mà chúng tôi có cơ hội được kết nối thì phần lớn đều
chưa có sự tự tin, và đều là những hộ kinh doanh nhỏ giống như mình.”  

Chị Vũ Thị Minh Phượng - Giám đốc Công ty Thanh Phượng - cố vấn đồng hành của
tiểu dự án Thúc đẩy kinh doanh và lãnh đạo cho doanh nhân nữ.

"Mỗi ngày chỉ cần cố gắng học thêm một chút. Còn chậm lắm nhưng chắc vợ chồng
mình kiểu gì cũng tới đích nhỉ."


